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●
事
業
継
続
力
強
化
計
画
と
は

　

２
０
２
４
年
に
入
っ
て
か
ら
も
、
能
登
半
島
地
震
や
、
宮
崎

県
で
起
き
た
最
大
震
度
6
弱
の
地
震
に
よ
る
南
海
ト
ラ
フ
地
震

臨
時
情
報
の
発
表
等
、全
国
各
地
で
地
震
が
発
生
し
て
い
ま
す
。

ま
た
台
風
7
号
に
よ
る
集
中
豪
雨
、
河
川
氾
濫
等
、
風
水
害
・

土
砂
災
害
も
多
発
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
に
自
然
災
害
が
ま
す
ま
す
激
甚
化
す
る
傾
向
に
あ

る
な
か
で
、
感
染
症
や
サ
イ
バ
ー
攻
撃
等
あ
ら
た
な
リ
ス
ク
も

登
場
し
て
お
り
、
中
小
企
業
を
取
り
巻
く
環
境
は
、
年
々
厳
し

さ
を
増
し
て
い
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
２
０
１
９
年
7
月
に

中
小
企
業
強
靱
化
法
が
施
行
さ
れ
、

『
事
業
継
続
力
強
化
計
画
』（
通
称

ジ
ギ
ョ
ケ
イ
）
の
認
定
制
度
が
ス

タ
ー
ト
し
ま
し
た
。
ジ
ギ
ョ
ケ
イ

と
は
、
中
小
企
業
が
行
う
防
災
・

減
災
の
事
前
対
策
に
関
す
る
計
画

を
ま
と
め
た
も
の
で
、
経
済
産
業

大
臣
の
認
定
を
受
け
る
こ
と
で
、

低
利
融
資
等
の
金
融
支
援
、
防
災
・

減
災
設
備
に
対
す
る
税
制
措
置
、

補
助
金
の
加
点
措
置
等
の
支
援
策

が
活
用
可
能
に
な
り
ま
す
。中
小
機
構
で
は
、こ
う
し
た
ジ
ギ
ョ

ケ
イ
の
普
及
や
策
定
支
援
等
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

中
小
企
業
に
と
っ
て
自
然
災
害
・
感
染
症
・
サ
イ
バ
ー
攻
撃

か
ら
社
員
や
そ
の
家
族
、
取
引
先
の
人
命
の
安
全
や
会
社
の
資

産
を
守
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
信
頼
や
取
引
を
失
わ
な

い
た
め
に
事
業
を
継
続
さ
せ
る
こ
と
は
と
て
も
大
切
で
す
。
し

か
し
な
が
ら
、
時
間
や
人
材
、
ノ
ウ
ハ
ウ
の
不
足
か
ら
事
業
継

続
計
画
（
Ｂ
Ｃ
Ｐ
）
の
策
定
は
ハ
ー
ド
ル
が
高
く
普
及
が
進
ん

で
い
ま
せ
ん
。
そ
の
中
で
、
ジ
ギ
ョ
ケ
イ
は
事
前
対
策
や
初
動

に
焦
点
を
あ
て
て
お
り
、
策
定
の
手
引
き
を
見
な
が
ら
必
要
事

項
を
入
力
し
て
い
け
ば
完
成
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
、
Ｂ

Ｃ
Ｐ
の
は
じ
め
の
一
歩
と
し
て
比
較
的
取
り
組
み
や
す
い
も
の

と
な
っ
て
い
ま
す
。
認
定
取
得
の
メ
リ
ッ
ト
の
ほ
か
に
も
、
策

定
時
に
経
営
資
源
の
棚
卸
が
で
き
た
り
、
策
定
後
の
訓
練
・
教

育
等
を
通
じ
て
組
織
が
活
性
化
す
る
な
ど
、
平
時
の
経
営
改
善

に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

●�
事
業
継
続
力
強
化
計
画
の

認
定
に
つ
い
て

　

事
業
継
続
力
強
化
計
画
に
は
単

独
型
と
連
携
型
の
２
種
類
が
あ
り

ま
す
。
単
独
型
は
自
社
だ
け
で
策

定
す
る
計
画
で
あ
り
、
連
携
型
は

複
数
の
企
業
や
組
合
な
ど
が
連
携

し
策
定
す
る
計
画
で
す
。
災
害
が

発
生
し
た
時
に
は
、
自
社
が
一
時

的
に
操
業
を
停
止
し
た
り
、
取
引

先
が
被
災
し
た
り
す
る
な
ど
で
、

事
業
の
継
続
が
難
し
く
な
り
ま

す
。
事
業
継
続
力
を
よ
り
強
化
す
国の認定を受けたジギョケイ件数の推移

40,422

25,627

5,920

53,094

70,590

●事業継続力強化計画とは
2024年に入ってからも、能登半島地震や、宮崎県で起きた最大震度6弱の地震による南海トラフ地震臨時

情報の発表等、全国各地で地震が発生しています。また台風7号による集中豪雨、河川氾濫等、風水害・土
砂災害も多発しています。
このように自然災害がますます激甚化する傾向にあるなかで、感染症やサイバー攻撃等あらたなリスクも登場し

ており、中小企業を取り巻く環境は、年々厳しさを増しています。

●事業継続力強化計画の認定について
事業継続力強化計画には単独型と連携型の２種類があります。単独型は自社だけで策定する計画であり、

連携型は複数の企業や組合などが連携し策定する計画です。災害が発生した時には、自社が一時的に操業を
停止したり、取引先が被災したりするなどで、事業の継続が難しくなります。事業継続力をより強化するためには、
日ごろから取引先や同業者、地域の企業同士が非常時に備えて連携しておくことが大切であり、中小機構では
特に連携型の策定を推奨しています。現在、単独型、連携型合わせて、70,590件の計画が認定を受けていま
す（2024年8月末時点）。

中小企業にとって自然災害・感染症・サイバー攻撃から社員やその家族、取引先の人命の安全や会社の
資産を守ることはもちろんのこと、信頼や取引を失わないために事業を継続させることはとても大切です。しかし
ながら、時間や人材、ノウハウの不足から事業継続計画（BCP）の策定はハードルが高く普及が進んでいま
せん。その中で、ジギョケイは事前対策や初動に焦点をあてており、策定の手引きを見ながら必要事項を入力
していけば完成させることができるので、BCPのはじめの一歩として比較的取り組みやすいものとなっています。
認定取得のメリットのほかにも、策定時に経営資源の棚卸ができたり、策定後の訓練・教育等を通じて組織
が活性化するなど、平時の経営改善にもつながります。

そこで、2019年7月に中小企業強靱化法が施行さ
れ、『事業継続力強化計画』（通称ジギョケイ）の認
定制度がスタートしました。ジギョケイとは、中小企業が
行う防災・減災の事前対策に関する計画をまとめたも
ので、経済産業大臣の認定を受けることで、低利融資
等の金融支援、防災・減災設備に対する税制措置、
補助金の加点措置等の支援策が活用可能になりま
す。中小機構では、こうしたジギョケイの普及や策定支
援等を行っています。

『事業継続力強化支援事業」のご案内
地震、水害、サイバー攻撃等への事前対策を支援します。

令和元年度 ２年度 ３年度 ４年度

ジギョケイ
策定する経営者、
急増中です！

5年度※※2024年8月末時点
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●
事
業
者
向
け
セ
ミ
ナ
ー
に
つ
い
て
の
ご
案
内

　

自
然
災
害
や
感
染
症
、
サ
イ
バ
ー
攻
撃
な
ど
予
期
せ
ぬ

事
態
か
ら
、
大
切
な
事
業
や
従
業
員
を
守
る
た
め
、「
事

業
継
続
力
強
化
計
画
（
ジ
ギ
ョ
ケ
イ
）」
の
策
定
は
欠
か

せ
ま
せ
ん
。
い
ざ
と
い
う
時
の
備
え
は
で
き
て
い
ま
す

か
？

　

何
か
ら
手
を
付
け
て
い
い
か
分
か
ら
な
い
と
い
う
方
を

対
象
に
、
災
害
対
策
の
入
門
編
で
あ
る
「
事
業
継
続
力
強

化
計
画
」
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
て
お
り
ま
す
。

　

防
災
・
減
災
対
策
の
必
要
性
や
計
画
策
定
時
の
ポ
イ

ン
ト
、
ま
た
防
災
・
減
災
力
、
企
業
価
値
の
向
上
等
、
ジ

ギ
ョ
ケ
イ
の
認
定
メ
リ
ッ
ト
等
の
情
報
を
提
供
し
て
お
り

ま
す
。

る
た
め
に
は
、
日
ご
ろ
か
ら
取
引
先
や
同
業
者
、
地
域
の
企
業
同

士
が
非
常
時
に
備
え
て
連
携
し
て
お
く
こ
と
が
大
切
で
あ
り
、
中

小
機
構
で
は
特
に
連
携
型
の
策
定
を
推
奨
し
て
い
ま
す
。
現
在
、

単
独
型
、
連
携
型
合
わ
せ
て
、
７
０
，
５
９
０
件
の
計
画
が
認
定

を
受
け
て
い
ま
す
（
２
０
２
４
年
8
月
末
時
点
）。

●
事
業
継
続
力
強
化
計
画
の
策
定
支
援
の
ご
案
内

　

中
小
機
構
で
は
、
計
画
を
策
定
し
た
い
事
業
者
向
け
に
専
門
家

派
遣
に
よ
る
複
数
回
の
無
料
ア
ド
バ
イ
ス
を
実
施
し
て
い
ま
す
の

で
、
ぜ
ひ
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

●事業者向けセミナーについてのご案内
自然災害や感染症、サイバー攻撃など予期せぬ事態から、大切な事業や従業員を守るため、「事業継続力

強化計画（ジギョケイ）」の策定は欠かせません。いざという時の備えはできていますか？
何から手を付けていいか分からないという方を対象に、災害対策の入門編である「事業継続力強化計画」セミ

ナーを開催しております。
防災・減災対策の必要性や計画策定時のポイント、また防災・減災力、企業価値の向上等、ジギョケイの認

定メリット等の情報を提供しております。

＜オンラインセミナー QRコード＞

●特設サイト：中小企業『強靱化』支援ポータルサイトのご案内
特設サイト「中小企業『強靱化』支援ポータルサイト」では、事業継続力強化計画をわかりやすく解説し、専門

家派遣に関する情報や、支援者の方にもご活用いただけるお役立ち情報、申請後の取り組み事例なども掲載し
ています。

＜支援ポータルサイト＞ ＜メルマガ登録＞

●事業継続力強化計画の策定支援のご案内
中小機構では、計画を策定したい事業者向けに専門家派遣による複数回の無料アドバイスを実施していま
すので、ぜひご活用ください。

単独型策定支援は外部事業者へ運営を委託しています。
URL:https://kyoujinnka.smrj.go.jp/handsonr6/

連携型策定支援は地域本部の専門家を派遣して、策定までを支援しています。
URL:https://kyoujinnka.smrj.go.jp/guidance/customer_support.html QR（左記URL）

QR（左記URL）
連携型策定支援は地域本部の専門家を派遣して、策定までを支援しています。
URL:https://kyoujinnka.smrj.go.jp/guidance/customer_support.html

単独型策定支援は外部事業者へ運営を委託しています。
URL:https://kyoujinnka.smrj.go.jp/handsonr6/

●事業者向けセミナーについてのご案内
自然災害や感染症、サイバー攻撃など予期せぬ事態から、大切な事業や従業員を守るため、「事業継続力

強化計画（ジギョケイ）」の策定は欠かせません。いざという時の備えはできていますか？
何から手を付けていいか分からないという方を対象に、災害対策の入門編である「事業継続力強化計画」セミ

ナーを開催しております。
防災・減災対策の必要性や計画策定時のポイント、また防災・減災力、企業価値の向上等、ジギョケイの認

定メリット等の情報を提供しております。

＜オンラインセミナー QRコード＞

●特設サイト：中小企業『強靱化』支援ポータルサイトのご案内
特設サイト「中小企業『強靱化』支援ポータルサイト」では、事業継続力強化計画をわかりやすく解説し、専門

家派遣に関する情報や、支援者の方にもご活用いただけるお役立ち情報、申請後の取り組み事例なども掲載し
ています。

＜支援ポータルサイト＞ ＜メルマガ登録＞

●事業継続力強化計画の策定支援のご案内
中小機構では、計画を策定したい事業者向けに専門家派遣による複数回の無料アドバイスを実施していま
すので、ぜひご活用ください。

単独型策定支援は外部事業者へ運営を委託しています。
URL:https://kyoujinnka.smrj.go.jp/handsonr6/

連携型策定支援は地域本部の専門家を派遣して、策定までを支援しています。
URL:https://kyoujinnka.smrj.go.jp/guidance/customer_support.html QR（左記URL）

QR（左記URL）

＜支援ポータルサイト＞

＜メルマガ登録＞

＜オンラインセミナー　QRコード＞

●�

特
設
サ
イ
ト
：
中
小
企
業
『
強
靱
化
』
支
援
ポ
ー

タ
ル
サ
イ
ト
の
ご
案
内

　

特
設
サ
イ
ト
「
中
小
企
業
『
強
靱
化
』
支
援
ポ
ー
タ
ル
サ
イ

ト
」
で
は
、
事
業
継
続
力
強
化
計
画
を
わ
か
り
や
す
く
解
説
し
、

専
門
家
派
遣
に
関
す
る
情
報
や
、
支
援
者
の
方
に
も
ご
活
用
い

た
だ
け
る
お
役
立
ち
情
報
、
申
請
後
の
取
り
組
み
事
例
な
ど
も

掲
載
し
て
い
ま
す
。
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　７月10日付の定期人事異動で鳥取税務署長を拝命しました、段林

と申します。

　大阪国税局管轄外での初めての勤務地が、夏は暑く、冬は寒いと聞いておりますが、豊かで美し

い自然に囲まれ、季節ごとに美味しい食べ物がある鳥取署であったことを大変うれしく思っており

ます。

　はじめに、公益社団法人鳥取法人会の皆様方には、平素から税務行政の円滑な運営につきまして

格別のご理解とご協力を賜っており、厚くお礼を申し上げます。

　また、貴会におかれましては、租税教室への講師派遣や青年部会を中心とした「キッズカフェ」、

女性部会の「税に関する絵はがきコンクール」など積極的に事業活動を展開されておられます。こ

れらの活動は、鳥取法人会の皆様が一致団結してご尽力された賜物であり、熱意あるご努力に対し

まして、心より感謝を申し上げます。

　このような皆様方の積極的な活動は、私ども税務行政に携わる者にとりまして、誠に心強いもの

であり、役員並びに会員の皆様方のご熱意とご尽力に深く敬意を表するとともに、引き続き、ご理

解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。

　さて、国税当局におきましては、急速に進む経済社会のデジタル化に対応して、税務手続きや業

務の在り方を抜本的に見直すことにより、納税者の皆様の利便性の向上と、適正・公平な課税を実

現するための「税務行政のデジタル・トランスフォーメーション」に取り組んでいるところです。

　法人会の皆様方には、引き続き、ｅ－Ｔａｘやキャッシュレス納付の利用、そしてその基盤とな

るマイナンバーカードの取得につきまして、一層のご理解とご協力をお願いします。

　また、６月から所得税の定額減税制度が開始し、制度に関する周知広報や説明会の開催に当たっ

ては、法人会の皆様にもご尽力いただきました。これから年末調整の時期を迎えますが、給与支払

者の皆様がスムーズに年末調整における定額減税の事務を行っていただけるよう、説明会を開催す

るなど、今後もきめ細やかな周知・広報や個々の事業者の方へ寄り添った対応を充実させてまいり

ますので、引き続き円滑な制度実施に向けてご協力をお願いします。

　最後になりますが、鳥取法人会の益々のご発展、並びに会員の皆様方のご健勝と事業のご繁栄を

祈念いたしまして、着任のあいさつとさせていただきます。

着任挨拶
　　　　鳥取税務署長

段　林　雅　也
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　本総会は、鳥取税務署より菊池浩文署長、原裕二統括官、行政機関よ
り安井啓介鳥取県東部県税事務所長、吉田彰克鳥取市税務・債権管理局
長、協力保険３社ご代表様のご臨席を賜り通常通りの開催となった。
　　　◇ 本人出席　７１名　　委任状出席　９０９名
　午後４時15分、定刻となり谷川 寛総務委員長進行のもと山中英雄会
長（以下、会長という）の開会挨拶の後、鳥取税務署長 菊池浩文様と鳥
取市税務・債権管理局長吉田彰克様よりご祝辞を頂いた。
　つづいて定款に則り、会長が議長を務め、議事録署名人として岸田安
雄理事、田淵吉男理事２名を議場に諮り満場一致で承認された。
　第１号議案、令和５年度収支決算承認、第２号議案役員増員案（新任理事２名）とも満場一致で承認された。
　つづいて、報告事項の令和５年度事業報告および令和６年度事業計画と収支予算について理事会承認済
事項として吉田智事務局長が説明した。

≪表彰式≫
◆ 会員増強功労部門　企業４社　(鳥取信用金庫・㈱鳥取銀行・大同生命保険㈱・AIG損保㈱)

◆ 会員増強功労部門   個人２名　（山中英雄会長・辰己泰彦理事）
◆ 福利厚生制度部門   法人１社　(㈱ドゥーベスト保険事務所) 
　　                         大同生命保険㈱推進員　５名
　　　　　　　　　　（藤原建二氏・西村和泉氏・横山彩子氏・
 北山裕佳利氏・田中　彩氏）
　また、租税教室講師17名には感謝状が贈呈された。
　最後に、事務局長が保険３社よりの祝電披露し総会は滞りなく終了しました。

　鳥取税務署 署長 菊池浩文氏に講師を依頼、『国税よもやま話』
と題し講演を頂きました。
　　　 菊池氏のキャリアにおける実話 (ギリギリライン？ ) を軽

快な口調で話され、笑いもしっかり !! 　聴講者は大満足
でした。

～ 講演依頼を快くお引き受け頂き感謝申し上げます ～

【記念講演会】　一般聴講者を含め約100名が聴講

第１３回 定時総会
令和６年５月29日（水） とりぎん文化会館　第1会議室

山中英雄会長 開会挨拶

鳥取信用金庫　ご代表様 大同生命保険㈱　ご代表様㈱鳥取銀行　ご代表様 AIG損保㈱　ご代表様

事業活動
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～ 会員増強に対しての感謝状 ～～ 会員増強に対しての感謝状 ～
（会員獲得５社以上）（会員獲得５社以上）

～ 福利厚生制度に対しての感謝状 ～～ 福利厚生制度に対しての感謝状 ～

～ 「租税教室」講師に対しての感謝状 ～～ 「租税教室」講師に対しての感謝状 ～

辰己 泰彦 様
（㈱ドゥーベスト保険事務所）

辰己 泰彦 様
（㈱ドゥーベスト保険事務所）

山中 英雄 様
（㈱情報サービス鳥取）

表彰の皆様 （順不同）

諸吉　稔 様 辰己 泰彦 様 渡邊 昌子 様 田島 大介 様
（㈱ティエスピー） （㈱ドゥーベスト保険事務所）  (㈱Abe-Rise) （㈱タシマボーリング）

出口 敦教 様 清水 昭生 様 加藤　寛 様 林　貴之 様
（㈲プラスペリティ） （㈱清水） （㈱太陽） （おうちだに接骨院）

田淵 裕章 様 木下 陽平 様 山根　望 様 松村 将史 様
（㈱田淵金物） (ペペネーロ イタリア館) （㈱鳥取建材） （千谷茗風園）

山田 光成 様 小谷 直大 様 橋本 正幸 様 西村 寿幸 様
（㈱相互物産） （㈲亀甲や） （AIG損害保険㈱） （AIG損害保険㈱）

荒木 優子 様
（㈲杉内）

● 個人表彰 ●

● 団体表彰 ●
大同生命保険株式会社 鳥取信用金庫 様 株式会社鳥取銀行 様 AIG損害保険株式会社

鳥取営業所 様 鳥取支店 様

大同生命保険㈱（５名）

藤原 建二 様　 西村 和泉 様　 横山 彩子 様　 北山 裕佳利 様　 田中　 彩 様
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≪理事2名増員≫
　　第13回　定時総会において理事2名増員案が承認され　37名 ⇒ 39名 となりました。

植田　典男 氏 鳥取いなば農業協同組合　　代表理事専務

奥平　正之 氏 モーション・シティ㈱　　　取締役会長

Ｒ6.10.1　新委員会発足！！　『未来創造委員会』

全法連 委員

渡邊　昌子
㈱Abe-Rise

組織担当副会長

山﨑　弘嗣
㈱愛進堂

委員長

加藤　寛
㈱太陽

組織委員長

辰己　泰彦
㈱ドゥーベスト保険事務所

会　　長

山中　英雄
㈱情報サービス鳥取

事務局

吉田　智

全国法人会総連合

≪オブザーバー≫ ≪オブザーバー≫

将来の法人会を担う人材育成を目的とした各種研鑽事業に取り組む。

　　　　（1）税に基軸を置いた各種研鑽事業に関する事項
　　　　（2）法人会活動への参画推進に向けた経営・社会貢献等全般に関連する事項
　　　　（3）健康経営による会員企業の活力向上等の普及・広報に関する事項
　　　　（4）その他、会員の交流につながるイベントや企画に関する事項

委　　員

川口　孝治
㈱カワグチ

委　　員

中井　史生
㈲アドセンターパル

委　　員

布野　真由美
布野中小企業診断士事務所

委　　員

松岡　秀樹
㈲松岡電材

委　　員

尾田　政和
㈱アバンス

委　　員

山湧　雄一郎
東部住設㈲

委　　員

橋本　正幸
AIG損害保険㈱

委　　員

渡邊　昌子
㈱Abe-Rise

委　　員

山根　望
㈱鳥取建材

委　　員

出口　敦教
㈲プラスペリティ

委　　員

杉本　雅史
㈱新日本観光センター

委　　員

佐々木　稔郎
㈲宝月堂

委　　員

田島　大介
㈱タシマボーリング

副委員長

小倉　豪
㈱オグラ

副委員長

岸野　勝矢
㈱オールラウンド

 ※今後全国展開を計画 ※今後全国展開を計画

7



◆ インターネットセミナー
　　　※600タイトル以上のセミナーが 無料 で受講可能！！

◆ 決算期別法人税務説明会・新設法人説明会開催 講師　 鳥取税務署　川谷 暢之 氏　

◆ 共催セミナー  共催：鳥取法人会・鳥取間税会・鳥取青色申告会　

会員ID：　hj 2801　パスワード： 1604

鳥取法人会専用ログインページ画面

右上　ログイン

セミナー選択

≪カリキュラムメニュー≫
◆ 研修・人材育成 　◆ 労務　 ◆ 健康　◆ 一般経営

◆ 税務・経理　◆ 政治・経済

鳥取法人会HP

  ≪視聴状況≫ 　12カ月間　(R5.4月～ R6.3月)
　　☆ アクセス数 (コンテンツ確認)　7,972件
　　☆ 視聴回数 (会員・一般)　　1,582件

□ 第１回  法人税務説明会6/6　  4･5･6月決算55社（非会員11社）
　 第２回　  　　〃      　9/25　7･8･9月決算57社（非会員 ５ 社）
　　　　　会社の決算申告の実務・税制改正ポイント・消費税
　　　　　インボイス制度・印紙税・自主点検チェック活用
□ 新設法人説明会　5/20　 ６社　（非会員６社）
　　　　　会社設立後の注意点、申請書類等・インボイス制度
　　　　　会社の決算申告の実務・税制改正ポイント・
　　　　　消費税・源泉所得税・自主点検チェック活用
　　☆  定額減税事務を踏まえ、年末調整説明会開催予定！！
　　　　　　　『年末調整実務のポイント』を全会員様に無償配布

　【第1部】事業者のデジタル化促進の概要
　　　　　　　　　　　～税務当局のデジタル化の動向と事業者の対応を考える～
　　　　　　講師　　松田　善樹氏（鳥取税務署　法人課税第一部門　統括高税調査官）
　　　　　　　　　　中川　将吾氏（　　〃　　　管理運営部門　総括上席徴収官）
　【第2部】デジタル化の具体的導入方法とメリット
　　　　　　　　　　　～会計処理・労務管理等の処理能力大幅改善策～
　　　　　　講師　　布野真由美氏（中小企業診断士）

社内研修・

スキルアップに

ご活用ください。

研修事業

法人税務説明会の様子
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※�ご記載の個人情報は当選者への商品発送手続以外には使用致しません。

第11回　県連統一　税金クイズ！！

鳥取法人会ＨＰ掲載！！

皆様からのご応募
　　お待ちしています。

当選者150名様　　< 応募〆切　令和６年11月30日 >
（当選者発表は12月下旬商品発送をもって代えさせて頂きます。）

法人会  TVCM・デジタルサイネージ

≪ 税を考える週間 広報 ≫ 11/1 ～ 11/30
≪ 法人会　CM ≫　　　   10/1 ～ 11/30

デジタルサイネージ放映

税を考える週間：11/11～ 17

櫻正宗記念館

浄土寺

夕日の中乾杯竹中大工道具館

アシックスミュージアム

市内７支部合同　7/12　モナーク鳥取
智頭支部　　　　8/27　林新館
岩美支部　　　　8/29　シーサイドうらどめ
八頭西支部　　　9/3 　ことぶき
八頭東支部　　　9/6 　福神
気高支部　　　　9/26　山紫苑
　税務署統括官を講師に年末調整事務、税務調査における一般的事項、
考え方など研修会開催！！

◆ 視察研修　　神戸　　9/13(金) ～ 14(土）
10年ぶりのクルーズ客船コ
ンチェルト乗船！！ 総勢27名
が神戸を訪問。竹中大工道具
館・アシックスミュージアム・
神戸海洋博物館など

◆ 支部事業報告会・研修・講演会

拡大するリスク・新たなリスクに備えて
 AIG損保

取組事例に学ぶ
「事業継続力の強化」
髙山 千佳歳 氏

クイズクイズ

●応募締切／ 令和6年11月30日(土)

鳥取県法人会連合
会

鳥取県法人会連合
会

厳正な抽選を行い、正解者の中から当選者を決定。当選発表は行
わず12月中旬に商品の発送をもってかえさせていただきます。

［個人情報の取り扱い］ ご応募いただきました皆様方の個人情報は当会にて厳重に管理し、商品の発送以外の目的では使用いたしません。

下記の「税金クイズ」に答えよう

（住所）〒

（氏名） （連絡先／電話番号）

（　　　　  　）　　        　ー

■必要事項をご記入ください

※ご応募は勝手ながらお一人様一枚限りとさせていただきます。 ※ご記入いただいた内容に不備がある場合は、無効となります。

クイズの答えと必要事項を記入してお住まいの
エリアの法人会までFAXでお送りください。

右記のＱＲコードを
スマートフォンで
読み込んで応募
フォームより応募
ください。

東部エリア▶　 鳥取法人会　FAX.(0857)20-0555
中部エリア▶　 倉吉法人会　FAX.(0858)47-6171
西部エリア▶　 米子法人会　FAX.(0859)32-6615

応
募
方
法

ＦＡＸで
応募

鳥取県法人会連合会では、税のさらなる理解を深めていただくため、「大山町新米と一押しレトルトセット」
が当たる税金クイズを実施しております。この機会にぜひご参加ください。

鳥取県法人会連合会では、税のさらなる理解を深めていただくため、「大山町新米と一押しレトルトセット」
が当たる税金クイズを実施しております。この機会にぜひご参加ください。

ヒントのおかげだワン！

よーくみて答えを○で

囲んでね！！

スポンサー企業
からの報奨金

勤務する企業
からの報奨金

ＪＯＣ(日本オリンピック
委員会)からの報奨金A B C

パリ五輪メダリストの報奨金  税金がかからないのは？Q1
ヒント

一時所得・給与所得が
紛れてます。

直感で大丈夫！！

日本A オーストラリアB アメリカC

救急車を利用した場合、世界では有料な国が多い中、無料なのは?Q2
ヒント

NOヒント、
小学6年生 租税教室で

学びます。

平成時代A 昭和時代B 明治時代C
日本の税、お金で納められるようになったのは？Q3

ヒント

日本近代化の始まり、
○○維新

応募
フォーム
より応募

●当選者発表／

税金税金
150名様にプレゼント!!150名様にプレゼント!!

第11回

※ＱＲコードは(株)デンソーウェーブの登録商標です

プチ知識 新紙幣の大きさ・重さは
旧紙幣と同じ。※1億円は10㎏　

●１万円札 → 渋沢　栄一  （日本の資本主義の父）
●５千円札 → 津田　梅子  （女性地位向上）
●１千円札 → 北里 柴三郎  （近代医学の父）

大山町新米と
一押しレトルトセット
大山町新米と
一押しレトルトセット

豪華客船での
トワイライトディナー、
お天気にも恵まれ、沈む

夕日を見ながら乾杯 

浄土寺： 高野山真言宗の寺院。 阿
弥陀三尊は共に国宝。西日の差し
込む堂内は荘厳な現世の浄土を顕
わします。
櫻正宗記念館：櫻正宗創醸400年、
創業300年の歴史を物語る酒造道
具、昔なつかしい看板や酒瓶やラ
ベルなどを展示。

至　鳥取市役所

放映スクリーン
左画像拡大版

R53号線

注意!!
運転中は視聴厳禁！

信号待ち時だけ、

気にしてみて
ください。
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〒680-8541 

鳥取市富安２丁目 89 番地４ 

鳥取税務署 法人課税第１部門 

電話 0857-77-2274(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ) 

  

 

                                              
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

  

開開  催催  日日  開開  催催  時時  間間  定定  員員  開開  催催  場場  所所  駐駐車車場場  

令令和和６６年年 1111 月月７７日日((木木))  
1100：：0000～～1111：：0000  

（（6600 分分））  5500 名名  
鳥鳥取取税税務務署署  ２２階階会会議議室室  

（鳥取市富安２丁目 89 番地４）  
駐駐車車台台数数にに限限りりががああ

りり、、駐駐車車ででききなないい場場合合

ががあありりまますすののでで、、極極力力

公公共共交交通通機機関関ををごご利利用用

くくだだささいい。。  

令令和和６６年年 1111 月月７７日日((木木))  
1144：：0000～～1155：：0000  

（（6600 分分））  5500 名名  
鳥鳥取取税税務務署署  ２２階階会会議議室室  

（鳥取市富安２丁目 89 番地４）  

令令和和６６年年 1111 月月 2200 日日((水水))  
1100：：0000～～1111：：0000  

（（6600 分分））  5500 名名  
鳥鳥取取税税務務署署  ２２階階会会議議室室  

（鳥取市富安２丁目 89 番地４）  

令令和和６６年年 1111 月月 2200 日日((水水))  
1144：：0000～～1155：：0000  

（（6600 分分））  5500 名名  
鳥鳥取取税税務務署署  ２２階階会会議議室室  

（鳥取市富安２丁目 89 番地４）  

 

 
令和６年分の所得税について、定額による所得税の特別控除（定定額額減減税税）が実施されています。 

 
給与支払者の皆様におかれましては、令和６年分の年末調整の際に、対象者の年調所得税額から

一定の金額を控除する年調減税事務を行っていただくことになります。 
 

税務署においては、給与支払者の皆様がスムーズに年調減税事務を行っていただけるよう、説明
会（事前申込制・無料）を開催しますので、是非ご参加ください。 
 

【予約方法】 
説明会に参加を希望される方は、おお電電話話にによよりり事事前前のの予予約約をお願いします。 
なお、各回定員に達し次第予約を締め切らせていただきます。 

 
【その他】 

上記の説明会は給与支払者向けの内容となります。給給与与所所得得以以外外のの定定額額減減税税にに関関すするるごご質質問問ににはは対対応応
ででききなないい場場合合ががあありりまますす。。 

個別具体的な事実関係に応じたご相談など、個別相談をご希望の方は、以下のお問合せ先に電話してい
ただき面接申込をお願いします。 

～～説説明明会会のの内内容容（（予予定定））～～  

・年調減税事務の概要（年末調整の概要を含む） 

・質疑応答 

予約・説明会に関するお問合せ先 

定額減税特設サイトでは、月次減
税事務や年調減税事務に関する概要
を説明した動画を無料で公開してい
ますので、ぜひご覧ください。 

定額減税特設サイト 

  国税庁ホームページの「定額減税特設サイト」では、定額減税制度につい
て解説したパンフレット、各種様式などに関する情報を入手・閲覧できま
すので、二次元コードからご確認ください。 

解説動画 

税務署からのお知らせ
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20
代
、
30
代
に
長
く
活
躍
し
て
も
ら
う

に
は
「
心
理
的
安
全
性
」
と
「
キ
ャ
リ
ア

安
全
性
」
の
２
つ
が
重
要
だ
。
自
社
の
状

況
を
振
り
返
り
、
組
織
づ
く
り
に
反
映
し

よ
う
。

◆
組
織
の
生
産
性
を
高
め
る

　
「
心
理
的
安
全
性
」

　
心
理
的
安
全
性
は
、
従
業
員
が
不
安
・

恐
怖
を
感
じ
ず
に
自
分
の
意
見
や
疑
問
を

伝
え
ら
れ
る
状
態
を
指
す
。「
上
司
と
異

な
る
意
見
を
述
べ
る
」「
懸
念
を
伝
え
る
」

「
初
歩
的
な
質
問
を
す
る
」「
的
外
れ
か
も

し
れ
な
い
意
見
を
言
う
」「
自
分
の
失
敗

や
力
不
足
を
伝
え
る
」
な
ど
、
相
手
か
ら

不
快
、
無
能
や
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
と
思
わ
れ
る

可
能
性
が
あ
る
意
見
・
疑
問
を
発
信
し
や

す
い
か
否
か
だ
。

　
心
理
的
安
全
性
の
高
さ
は
、
仲
の
良
さ

だ
け
と
は
全
く
違
う
。
仲
が
良
い
だ
け
の

組
織
は
、
周
囲
と
の
衝
突
を
恐
れ
て
、
率

直
な
意
見
交
換
や
指
摘
・
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ

ク
が
で
き
な
い
傾
向
に
あ
る
。
心
理
的
安

全
性
を
高
め
る
に
は
「
共
通
目
標
や
ゴ
ー

ル
の
浸
透
」
と
「
人
と
し
て
の
相
互
理
解

や
信
頼
関
係
」「
違
い
を
尊
ぶ
（
異
な
る

意
見
が
新
た
な
価
値
を
生
み
出
す
）姿
勢
」

が
ポ
イ
ン
ト
だ
。

◆ 
若
手
の
定
着
・
活
躍
に
大
切

な
「
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
」

　
最
近
注
目
の
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
は
「
自

分
の
未
来
（
キ
ャ
リ
ア
）
が
安
全
か
？
」

と
い
う
認
識
だ
。
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
が
高

け
れ
ば
、
従
業
員
は
「
10
年
後
に
は
上
司

の
よ
う
に
な
り
た
い
」「
先
輩
は
他
社
で

も
通
用
す
る
け
ど
、
こ
の
会
社
を
選
ん
で

働
い
て
い
る
」「
頑
張
れ
ば
成
長
で
き
る

し
市
場
価
値
も
高
ま
る
」
と
考
え
る
。

　
逆
に
、キ
ャ
リ
ア
安
全
性
が
低
い
と「
上

司
み
た
い
に
は
な
り
た
く
な
い
」「
疲
弊

し
て
い
る
し
楽
し
く
な
さ
そ
う
」「
こ
の

ま
ま
働
い
て
い
て
も
他
社
で
通
用
す
る
力

が
つ
か
な
い
」
と
感
じ
る
。
い
ま
は
転
職

が
当
た
り
前
の
時
代
で
あ
り
、
少
子
化
の

中
で
若
手
の
転
職
は
容
易
だ
。
従
っ
て
、

若
手
世
代
は
自
社
の
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
に

不
安
を
感
じ
た
ら
速
や
か
に
転
職
を
考
え

る
傾
向
に
あ
る
。

　
入
社
３
年
以
内
の
若
手
に
、
職
場
の
心

理
的
安
全
性
と
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
、
そ
し

て
、
今
す
ぐ
も
し
く
は
２
～
３
年
以
内
の

離
職
意
向
を
調
査
し
た
デ
ー
タ
が
あ
る

（
※)

。
調
査
に
よ
る
と
、
若
手
が
辞
め
や

す
い
会
社
は
以
下
の
順
番
だ
。
ま
ず
「
心

理
的
安
全
性
が
低
い
×
キ
ャ
リ
ア
安
全
性

が
低
い
」
会
社
は
、
半
数
以
上
に
離
職
意

向
が
あ
る
。
次
に
「
心
理
的
安
全
性
が
高

い
×
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
が
低
い
」会
社
は
、

今
す
ぐ
の
離
職
意
向
は
減
る
が
、
２
～
３

年
以
内
の
離
職
意
向
は
ほ
ぼ
変
わ
ら
ず
、

半
数
弱
に
離
職
意
向
が
あ
る
。
そ
し
て
、

「
心
理
的
安
全
性
が
高
い
、
ま
た
は
低
い

×
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
が
高
い
」
会
社
の
離

職
意
向
は
、
約
３
割
と
大
き
く
下
が
る
。

　

ど
ん
な
に
居
心
地
が
良
い
職
場
で
も

「
先
々
の
キ
ャ
リ
ア
が
見
え
な
い
」と
思
っ

た
ら
若
手
は
辞
め
て
い
く
。
若
手
に
長
く

活
躍
し
て
も
ら
う
に
は
組
織
の
キ
ャ
リ
ア

安
全
性
を
高
め
る
必
要
が
あ
る
。

◆
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
を
高
め
る

　

ポ
イ
ン
ト

　
キ
ャ
リ
ア
安
全
性
を
高
め
る
に
は
２
つ

の
ア
プ
ロ
ー
チ
が
あ
る
。
ま
ず
、
キ
ャ
リ

ア
が
形
成
で
き
る
よ
う
に
育
成
方
針
や
社

内
制
度
を
整
え
る
こ
と
だ
。
仕
事
の
基
準

を
高
め
る
、
若
手
に
積
極
的
に
チ
ャ
レ
ン

ジ
さ
せ
る
、
異
動
希
望
を
取
っ
て
配
置
に

反
映
す
る
、
成
長
と
成
果
に
応
じ
た
報
酬

制
度
を
整
備
す
る
等
だ
。

　
そ
し
て
、
本
人
が
「
キ
ャ
リ
ア
形
成
で

き
て
い
る
」
と
思
え
る
状
態
を
つ
く
る
施

策
も
大
切
だ
。
キ
ャ
リ
ア
研
修
を
実
施
す

る
、
定
期
的
に
キ
ャ
リ
ア
面
談
を
す
る
、

自
分
の
成
長
を
確
認
し
次
の
成
長
テ
ー
マ

を
設
定
す
る
振
り
返
り
の
機
会
を
設
け
る

等
だ
。
ま
た
、
自
分
自
身
の
キ
ャ
リ
ア
や

市
場
価
値
を
客
観
視
で
き
る
よ
う
、
社
外

の
人
と
キ
ャ
リ
ア
面
談
を
す
る
機
会
を
与

え
る
こ
と
も
有
効
だ
。

（
※
）
出
典
：ITm

edia

ビ
ジ
ネ
ス
オ
ン
ラ
イ
ン

「『
心
理
的
安
全
性
』
が
高
い
大
企
業
で
、
若
手

の
早
期
離
職
が
加
速
す
る
皮
肉 

足
り
な
い
の
は

何
？
」、
リ
ク
ル
ー
ト
ワ
ー
ク
ス
研
究
所
「
大
手

企
業
に
お
け
る
若
手
育
成
状
況
調
査
報
告
書
」

従
業
員
の
定
着
・
活
躍
に
大
切
な

　
　
　
　
　

２
つ
の
「
安
全
性
」

　
株
式
会
社
ジ
ェ
イ
ッ
ク
　
執
行
役
員
　
　

古
庄　

拓

【
筆
者
紹
介
】
古
庄　

拓
（
ふ
る
し
ょ
う
・
た
く
）

　
１
９
８
３
年
生
ま
れ
。
慶
應
義
塾
大
学
卒
業
後
、

株
式
会
社
ジ
ェ
イ
ッ
ク
に
入
社
。
中
小
企
業
・
ベ

ン
チ
ャ
ー
企
業
を
対
象
と
し
た
社
員
研
修
や
採
用

支
援
の
提
案
・
企
画
、
管
理
職
養
成
プ
ロ
グ
ラ
ム

の
事
業
化
、
新
卒
メ
デ
ィ
ア
の
立
ち
上
げ
等
を
経

て
、
同
社
執
行
役
員
。
人
材
育
成
や
採
用
支
援
の

知
識
・
ノ
ウ
ハ
ウ
を
発
信
し
て
い
る
。

Pr
of
ile

寄　稿
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2024.9版 2024年12月1日以降保険始期契約用企業財産保険

地震休業サポート 地休力（注1）の概要
地震や豪雨などの自然災害や火災に被災した際は、建物・設備や什器などの復旧に対する資金準備に加え、事業を継続するため
の人件費、支払家賃などの経費を含む、休業損失に対する資金準備も必要になります。
本プランでは、保険の対象となる店舗や事務所、作業所などが損害（注2）を受けた結果、被保険者に生じた休業損失、および休
業日数を減少させるために支出した必要かつ有益な追加費用を、休業損失日額保険金としてお支払いします。
また、粗利益（休業損失）全体ではなく、人件費、支払家賃などの必要な経費に絞った保険金額の設定も可能です。

（注1）地震休業サポート 地休力は、地震・噴火危険補償特約（事業継続サポート補償特約用）Ｎの1事故・保険期間中の支払限度額を1,000万円とします。
（注2）損害には地震または噴火による火災、損壊（注3）、津波などや台風、暴風雨、豪雨などによる洪水・融雪洪水・高潮・土砂崩れ・落石などの水災（注4）を含みます。
（注3）噴火による火山灰の付着、混入、堆積などまたはそれらの疑いがある場合を除きます。
（注４）水災危険補償特約Nは外すことができます。

施設の損害は保険に
入っていたから
復旧できるが…

このままいくと
休業中の

従業員の給与が
支払えない…

それでも従業員の
雇用は守らなければ…

巨大地震発生

地震休業サポート 地休力
企業財産保険（ニュープロパティーガード）　
事業継続サポート補償特約N ＋ 地震・噴火危険補償特約（事業継続サポート補償特約用）N ＋ 水災危険補償特約N※
※水災危険補償特約Nは外すことができます。

休業時の必要資金は手当てできていますか？休業時の必要資金は手当てできていますか？

平常時の財務

商品仕入高・原材料費

経費
粗
利
益

売
上
高

休業時の資金調達

粗
利
益（
休
業
損
失
） 営業利益営業利益

人件費、支払家賃、通信費、
水道光熱費 など（ ）

経費
人件費、支払家賃、通信費、

水道光熱費 など（ ）

地震休業サポート
地休力

売上

福利厚生制度コーナー
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講師：井上日出幸 氏 

諸寄英久 部会長 挨拶

第42回　青年部会　総会第42回　青年部会　総会

令和６年６月７日（金）青年部会総会を開催 
～鳥取シティホテル ～　

　鳥取税務署より副署長 井上日出幸様、統括官 原 裕二様、
協力保険３社より御代表様を招き39名出席にて開催しまし
た。諸寄英久部会長、山中英雄会長より挨拶を頂いた後、
つづいて山田光成総務委員長が本総会にて卒業される６名
の報告、４年度新入会員８名の紹介を行った。
　つづいて議案に入り、令和５年度事業報告、青年部会に
係る収支決算、令和６年度事業計画について報告を行った。
　つづいて、役員改選案承認について諸寄英久部会長就任
ほか役員人事を議場に諮り満場一致にて承認された。
　最後に鳥取税務署副署長 富田知博様より来賓代表挨拶を
頂いた後、林 貴之副部会長が祝電披露し閉会となった。

　第二部講演会では、 鳥取税務署より副署長 井上日出幸様
『これは課税なのか？』と題し講演が行われ38名が聴講。
　大変興味深いお話を聞くことができ感謝感謝でした。

　第三部交流会では、吉田 雅之担当副委員長司会のもと、シナリオどおり？大変な盛り上がりの中、
交流会を終えました。中でもマイクリレーによる各担当委員長から卒業生へ贈る言葉が・・・。
　ツッコミあり、笑いあり、ウソ泣き？あり41名が楽しい時間を過ごしました。

むっちゃ濃ゆかった & 活躍頂いた
卒業生の皆様へ幸多からんことをお祈りします。

今後ともご支援宜しくお願い致します。

青年部会の広場
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≪定例研修会≫

【青年部会の主な活動内容】　76名在籍
　◇ キッズカフェ　◇ 小学校６年生・中学生租税教室講師派遣
　◇ 税務当局意見交換会　◇ 研修会　◇ 講演会  ◇ 交流会
　◇ 視察研修　◇ Xmas家族会・BBQ ・お花見・ゴルフ

～ 50歳までの経営者・役員・幹部の皆さんへ～

　　一緒に勉強・交流・社会貢献活動・家族サービス？しませんか。

　　ご入会お待ちしています。� 青年部会長　　　諸寄　英久

� 会員増強委員長　田村　　悟

～ R6年度 租税教室講師　20名～
 （親会含む）
清水 昭生 氏　　佐々木 稔郎 氏　　出口 敦教 氏
加藤　 寛 氏　　林　 貴之 氏　　　田淵 裕章 氏
荒木 優子 氏　　山田 光成 氏　　　小谷 直大 氏
橋本 正幸 氏　　山根　 望 氏　　　尾田 政和 氏
池上 裕樹 氏　　和津田 祐吾 氏　　渡邊 昌子 氏
田村　 悟 氏　　諸吉　 稔 氏　　　辰己 泰彦 氏
松村 将史 氏　　田島 大介 氏

《租税教育事業》

≪鳥取税務署幹部の皆様と青年部会・
　　　　女性部会との意見交換会開催≫
 ～ 9/20（金）　とりぎん文化会館にて～
　段林雅也署長をはじめ原田副署長、大坪広報官、
松田統括官に出席頂き意見交換会を開催。
青年部会14名　女性部会６名
　租税教室、税に関する絵はがきコンクールなど当局との関係深い事業活動における今後の方
向性など認識を共有できました。
　また、DX推進にも関連する企業側からの質問、要望など活発、忌憚のない意見交換ができ
ました。

6.3.11 青年部会
３月研修会

演題：「事例に学ぶ事業継承の進め方」
講師： 尾﨑　澄夫 氏　（鳥取県事業承継・
　　　　　　　　　　　引継ぎ支援センター長）

6.5.20 青年部会
第１回　合同研修会

演題：「租税教室講師レクチャー」
講師：加藤　　寛 氏　（（株）太陽）

6.7.30 青年部会
第２回　合同研修会

演題：「兎ッ兎ワイナリーの挑戦とワインの楽しみ方」
講師：前岡　美華子 氏　（（株）兎ッ兎ワイナリー）

6.9.9 青年部会
第３回　合同研修会

演題：「立ち上がれ日本人！医療に侵されない身体をつくろう！」
講師：林　　貴之 氏　（おうちだに接骨院）

交流会だけではないですよ。
自己研鑽のため

青年部会は、やる時は、
しっかりやるんです。

本当に・・・。
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第第2626回女性部会総会開催回女性部会総会開催 令和６年

6月10日
（月）

　第26回女性部会総会が鳥取ワシントンホテル
プラザで開催されました。
　鳥取税務署より井上日出幸副署長、法人課税
第一部門　原 裕二統括国税調査官を来賓にお迎
えし、令和５年度事事業報告、活動費内訳、令
和６年度事業計画等が報告されました。
　第二部の講演会では（有）アドセンターパル
　代表取締役の中井史生氏をお招きして「誇れ
る田舎をつくっていく」と題して講演をしてい
ただきました。クイズを交えながら、鳥取市の
現在の状況や今後の展望についてお話していた
だきました。
　第三部の懇親会には鳥取税務署の副署長、統
括官にもご出席いただき、大変にぎやかな懇親
会となりました。

渡邊昌子部会長あいさつ

井上副署長来賓あいさつ

中井史生氏の講演風景山中英雄会長あいさつ

女性部会のページ
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中国電力㈱　林様による研修中国電力㈱　林様による研修 プリザーブド苔玉づくりプリザーブド苔玉づくり

山本副会長の会員卓話山本副会長の会員卓話

　女性部会では今年度より、毎月定例会を開催する予定にしています。
　６月定例会は、８月１日の島根原子力発電所見学会の事前研修会として、中国電力㈱鳥取支店に
て「電気についての研修会」と「プリザーブド苔玉づくり」をしました。
　電気について理解が深まる研修でした。また、プリザーブド苔玉も涼やかな可愛い作品が完成しました。

　７月16日（火）７月定例会を「つくし館」にて開催しました。
　今回の会員卓話は昨年度より副会長をしていただいてる
アート工房Mの山本四寿子さんが、起業に至るまでの経歴
などをお話しいただきました。
　お料理もとても美味しく、楽しい会となりました。

６月定例会開催

７月定例会開催

　令和６年４月18日、「第18回法人会全国女性フォーラム広島大会」が広島市の広島グリーン
アリーナで開催されました。「2024　HIROSHIMA　今、みつめなおそう！～多島美の瀬戸・
豊かな里山から～」をキャッチフレーズに全国から1,700名の女性部会員ほか、国税庁課税部長、
広島県知事、広島市長らの来賓も出席されました。記念講演では、広島交響楽団桂冠指揮者で
NHK交響楽団の正指揮者でもある、下野　達也氏が「音楽・師との出会い　～今、我々に求め
られること～」と題して講演され、約120名の市民も聴講しました。

　異島全法連女連協会長の挨拶 けんたくんと記念写真

第18回女性フォーラム広島大会第18回女性フォーラム広島大会
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　女性部会の社会貢献活動の一環として平成24年より古タオル（新品でもOK）を募集し、
会員の福祉老健施設等へ寄贈する取組みを行っています。施設では、食事や排せつの掃除の
際に役立っていると大変喜ばれています。しかし、女性部会だけの募集活動では量的にも限
界があることから法人会会員企業、社員の皆様にも協力をお願いできればと存じます。法人
会事務局にご連絡頂ければ受取に出向きますし、ご持参いただいても結構です。どうぞ宜し
くお願い致します！！

古タオルを集めています！！

　８月１日（木）中国電力㈱林様のご案内のもと、
島根原子力発電所視察へ行きました。
　敷地内にある島根原子力館で、原子力発電のし
くみや、原子力発電所についての安全対策や、災
害時の対策などについて説明をしていただきまし
た。
　その後、実際に島根原子力発電所を案内してい
ただき、厳重なセキュリティや、広大な敷地に驚
きました。
　たくさんの疑問にも丁寧にご回答いただき、原
子力についての理解が深まる大変いい機会となり
ました。

８月定例会開催
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普
通
に
社
会
生
活
を
送
っ
て
い
る
の

に
、
家
庭
や
職
場
で
、
や
り
場
の
な
い
怒

り
を
感
じ
て
し
ま
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
ま
ま
放
っ
て
お
く
と
ス
ト
レ
ス
と
な

り
、
精
神
が
不
安
定
な
状
態
に
陥
る
だ
け

で
な
く
、
最
悪
の
場
合
、
命
に
か
か
わ
る

病
気
に
つ
な
が
る
こ
と
も
あ
る
そ
う
で

す
。
で
す
が
、
名
古
屋
大
の
最
近
の
研
究

で
、
ご
く
簡
単
な
行
為
で
あ
っ
と
い
う
間

に
怒
り
を
静
め
平
常
心
を
取
り
戻
せ
る
こ

と
が
分
か
り
ま
し
た
。

◆
心
臓
発
作
を
起
こ
す
場
合
も

　
物
事
に
対
す
る
人
の
考
え
方
は
多
種
多

様
で
す
。
そ
の
た
め
人
間
関
係
の
中
で
、

「
自
分
の
思
い
通
り
に
な
ら
な
い
」「
理
解

さ
れ
ず
期
待
し
た
反
応
が
得
ら
れ
な
い
」

「
受
け
入
れ
ら
れ
ず
理
不
尽
な
対
応
を
受

け
た
」
と
い
っ
た
さ
ま
ざ
ま
な
形
で
、
怒

り
が
生
ま
れ
て
し
ま
い
ま
す
。

　
怒
り
を
感
じ
る
と
、
平
常
心
を
失
っ
て

冷
静
な
判
断
が
で
き
な
く
な
り
ま
す
。
ス

ト
レ
ス
が
た
ま
っ
て
他
人
に
攻
撃
的
に
な

り
、
暴
力
に
つ
な
が
る
こ
と
も
。
ま
た
、

米
ハ
ー
バ
ー
ド
大
の
研
究
チ
ー
ム
は
、
心

臓
発
作
や
脳
卒
中
、
不
整
脈
な
ど
、
命
に

か
か
わ
る
事
態
を
引
き
起
こ
す
可
能
性
が

あ
る
と
報
告
し
て
い
ま
す
。

　
そ
の
た
め
昔
か
ら
、
怒
り
を
静
め
る
た

め
の
さ
ま
ざ
ま
な
方
法
が
考
案
さ
れ
て
き

ま
し
た
。
深
呼
吸
を
し
て
落
ち
着
く
と
い

う
方
法
は
、
よ
く
い
わ
れ
る
こ
と
で
す

ね
。
で
す
が
、
効
果
に
つ
い
て
は
科
学
的

に
き
ち
ん
と
し
た
実
証
は
行
わ
れ
て
い
ま

せ
ん
。

　
や
け
食
い
や
、
大
量
の
買
い
物
で
ス
ト

レ
ス
を
発
散
し
よ
う
と
す
る
人
も
い
ま
す

が
、
健
康
へ
の
悪
影
響
や
家
計
へ
の
圧
迫

に
つ
な
が
り
ま
す
。
散
歩
や
ス
ポ
ー
ツ
に

よ
る
気
分
転
換
も
、
手
軽
で
は
あ
り
ま
す

が
、
効
果
は
確
認
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

◆
怒
り
を
紙
に
書
い
て
捨
て
る

　
そ
ん
な
中
、
名
古
屋
大
の
研
究
チ
ー
ム

は
、
ご
く
簡
単
な
行
為
に
よ
る
怒
り
の
鎮

静
法
を
発
見
し
ま
し
た
。
そ
れ
は
、
怒
り

を
感
じ
た
際
、
そ
の
時
の
状
況
や
気
持
ち

を
客
観
的
に
紙
に
記
し
、
丸
め
て
捨
て
る

と
い
う
も
の
で
す
。
こ
の
手
法
な
ら
、
職

場
や
家
庭
で
誰
で
も
簡
単
に
怒
り
を
抑
制

す
る
こ
と
が
で
き
そ
う
で
す
ね
。

　
そ
の
効
果
に
つ
い
て
、
チ
ー
ム
は
こ
ん

な
実
験
で
確
認
し
ま
し
た
。
ま
ず
学
生
50

人
に
、
路
上
喫
煙
や
学
費
値
上
げ
を
テ
ー

マ
に
意
見
を
書
い
て
も
ら
い
、わ
ざ
と「
知

能
や
合
理
性
、
論
理
性
が
低
い
」「
大
学

生
が
書
い
た
文
章
と
は
思
え
な
い
」「
も
っ

と
頑
張
っ
て
勉
強
を
」
な
ど
と
、
侮
辱
的

な
言
葉
で
低
い
評
価
を
伝
え
、
怒
り
を
抱

か
せ
ま
し
た
。

　

次
に
、
怒
り
を
表
す
５
つ
の
形
容
詞

「
怒
っ
た
」「
敵
対
心
の
あ
る
」「
む
か
む

か
し
た
」「
煩
わ
し
い
」「
い
ら
だ
っ
た
」

が
、
自
分
の
感
情
に
当
て
は
ま
る
度
合
い

を
、
そ
れ
ぞ
れ
６
段
階
で
評
価
し
て
も
ら

い
ま
し
た
。
そ
の
平
均
値
か
ら
、
怒
り
の

度
合
い
を
示
す
「
怒
り
得
点
」
を
算
出
し

た
と
こ
ろ
、
実
験
前
が
１・
５
程
度
だ
っ

た
の
に
対
し
、３・５
程
度
に
は
ね
上
が
っ

て
い
ま
し
た
。

◆
ス
マ
ホ
や
Ｐ
Ｃ
で
も
有
効
か

　
続
い
て
チ
ー
ム
は
、
低
い
評
価
を
伝
え

ら
れ
た
際
の
気
持
ち
な
ど
に
つ
い
て
、
客

観
的
に
詳
し
く
紙
に
書
い
て
も
ら
い
ま
し

た
。
そ
し
て
、
こ
の
紙
を
く
し
ゃ
く
し
ゃ

に
丸
め
て
ご
み
箱
に
捨
て
さ
せ
る
と
、
な

ん
と
、
怒
り
得
点
が
実
験
前
と
ほ
ぼ
同
水

準
に
下
が
っ
た
の
で
す
。
紙
を
シ
ュ
レ
ッ

ダ
ー
に
入
れ
て
裁
断
さ
せ
た
場
合
も
、
同

様
の
効
果
で
し
た
。
一
方
、
紙
を
裏
返
し

に
し
て
手
元
に
置
い
た
だ
け
の
場
合
は
、

怒
り
得
点
は
下
が
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

　
チ
ー
ム
は
こ
の
結
果
に
つ
い
て
、
怒
り

を
投
影
し
た
物
体
で
あ
る
紙
が
廃
棄
さ
れ

て
な
く
な
る
こ
と
で
、
感
情
が
抑
え
ら
れ

た
も
の
と
判
断
。
怒
り
の
抑
制
に
、
こ
の

方
法
が
有
効
で
あ
る
と
結
論
づ
け
ま
し

た
。
チ
ー
ム
に
よ
る
と
、
怒
り
の
抑
制
方

法
を
科
学
的
に
実
証
し
た
の
は
世
界
初
。

紙
に
記
す
内
容
や
廃
棄
方
法
な
ど
を
工
夫

す
れ
ば
、
さ
ら
に
効
果
が
高
ま
る
可
能
性

が
あ
り
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
や
パ
ソ
コ
ン

で
文
書
フ
ァ
イ
ル
を
作
っ
て
す
ぐ
に
削
除

す
る
方
法
も
、
有
効
か
も
し
れ
な
い
そ
う

で
す
。

怒
り
を
即
座
に
静
め
る
方
法

　

ご
く
簡
単
な
行
為
で
平
常
心
に

　
産
経
新
聞
科
学
部
記
者
　
　

伊
藤
壽
一
郎

【
筆
者
紹
介
】
伊
藤
壽
一
郎
（
い
と
う
・
じ
ゅ
い
ち

ろ
う
）
東
京
都
生
ま
れ
。
学
習
院
大
学
卒
業
後
、

産
経
新
聞
社
に
入
社
し
、
文
化
部
、
経
済
部
、
社

会
部
な
ど
を
経
て
２
０
０
２
年
か
ら
科
学
部
。
現

在
は
文
部
科
学
省
の
科
学
技
術
部
門
を
担
当
し
、

原
子
力
か
ら
地
震
、
宇
宙
、
物
理
、
化
学
、
生
物
、

Ｉ
Ｔ
ま
で
、
幅
広
い
分
野
を
取
材
対
象
と
し
て
い

る
。
著
書
に
『
生
き
も
の
異
変　
温
暖
化
の
足
音
』

（
共
著
、
扶
桑
社
）、『
新
ラ
イ
バ
ル
物
語　
闘
い
が

生
む
現
代
の
伝
説
』（
共
著
、柏
書
房
）な
ど
が
あ
る
。

Pr
of
ile

寄　稿
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ミネル 株式会社

会社の概要

①　門脇　清香
②　スポーツ観戦
③　�クラスみんなで英語のレッスンを楽

しみ、 たくさんの出来た！分かった！
が生まれるような工夫を取り入れ、
指導にあたっています。 ひとりひとり
の個性を大切に、 また、 その個性が
生きるレッスンを心掛けています。

④　�いつも穏やかで丁寧な対応はもちろん、 子どもたち一人ひ
とりの性格を丸ごと受け入れるあたたかさで、 生徒や保護
者から信頼を集めています。 「英語が本当に大好き」 と宣言
するだけあり、 大変勉強熱心で努力家です。 子どもたちが、
よりレッスンを楽しむには、 力を伸ばすにはどうすればいい
かを真剣に考え、 工夫を絶やさない姿勢が素晴らしいです。

⑤　山口　英晃

⑥　鳥取市幸町142-2

⑦　 楽しさ×成果の英会話教室「英会話のミネル」、

オールイングリッシュの放課後留学「アフター

スクールとっとり」、世界とつながる和風の旅

館「ミネルの宿」運営

⑧　 約半世紀にわたり、英会話教育を通じて、鳥取

の子どもたちの将来の選択肢を広げ、夢や目標

の実現を支えてまいりました。長年、鳥取市内の幼稚園・

保育園様への出張レッスンも行っています。この度、子

どもたちの新たな学びの場を求め「ミネルの宿」を気高

にオープンします。外国人宿泊客と子どもたちとを安全

につなぐ仕組みを作り、鳥取の子どもたちにより世界を

身近に感じてもらいたいと願っています。

①名前　②趣味　③自由記載
④上司からのコメント　⑤代表者名
⑥店舗住所　⑦仕事内容　⑧わが社のPR

わが社のホープわが社のホープとと会社ＰＲ会社ＰＲ
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【県委託　鳥取県法人会連合会　社会貢献事業】

とっとり出会いサポートセンター

えんトリー　ＮＥＷＳ

えんトリー　会員状況
現登録会員数 768名
お見合い件数（累計） 4,317組
カップル成立数（累計） 1,910組
成婚数 265組

【2024年８月末現在】

対象の市町村にお住まいの
方の婚活を応援します！

　該当の市町村に在住の方は、えんト
リーに登録の際、市町村の規定に応じた
登録全額又は半額補助を受けることがで
きます。補助を受けるための、事前申込
や書類などは不要です。
　詳しい情報は、えんトリーホームペー
ジ又は最寄のセンターまでお問い合わせ
ください。

《実施市町村》
●東部：岩美町
●中部：倉吉市、北栄町、三朝町、
　　　　湯梨浜町
●西部：境港市、伯耆町、日野町、
　　　　大山町、南部町、日吉津村

えんトリーHP

広島国税局　課税第⼆部⻑　⽬　秀康 ⽒　ご来訪！！
～双⽅の連携・協調関係の継続発展を確認～

　令和６年８月22日�広島国税局�目�秀康（さっか�ひでやす）�課税第二部長が鳥取県連事務局に
来訪され、山中英雄県連会長と⾯談されました。
　目部長より税務行政運営における納税者への広報、制度周知の協力など法人会の理解・協力
に対する謝意があり、当会山中会長からも各種研修会への
講師派遣など当会事業運営への支援協力に対し感謝の⾔葉
を伝えられた。
　また、他団体との共催によるDX関連セミナーが税務当局
の推し進めるDX化と方向性合致していることを共有し着実
な推進が出来るよう双方協力のもと今後とも意見交換して
いくことを確認できました。
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Ｒ６年度経営改善支援センターＰＲ記事

支部/会社名 代表者 業種
《 東支部 》
元気酒場はれるや 柴原　洋司 飲食業
LOTUS 池内　千絵 飲食店

《 西支部 》
ミネル㈱ 山口　英晃 英会話教室

《 南支部 》
㈱ミハル電工 佐々木裕治 電気工事
㈱ウィステラ 藤田　大地 卸売業
りたすぴりっつ㈱ 岸本　　龍 飲食業
㈱ASA鳥取東 谷口　拓史 全国新聞総合販売

《 湖南支部 》
GaTwork合同会社 太田垣真紀 情報サービス
イコー合同会社 中谷　宏幸 建設業
合同会社もっときれい 大門　和輝 リフォーム業・営業・販売

支部/会社名 代表者 業種
《 湖東支部 》
㈱ヨナゴシーズ　鳥取支店 永尾　梨果 情報処理サービス
ライフクリエイト 山根　隆義 建設業
RIALIZE 釜山　良仁 建設業
千代興業㈲ 松下　眞宏 産廃業・建設業
㈲湖山大門 伊藤　秀平 飲食業

《 八頭東支部 》
㈱KJ 原田　直樹 運送業

《 八頭西支部 》
便利屋みろく 北村　幸広 サービス業
フルシン 古田　綾香 飲食業

《 気高支部 》
プルデンシャル生命保険㈱ 吉田　圭二 生命保険

（順不同）

公益社団法人 鳥取法人会　
〒680-0031　鳥取市本町３丁目２０１番地　
　　　　　　　鳥取産業会館・鳥取商工会議所ビル２階

ＴＥＬ 0857（27）1604　　ＦＡＸ 0857（20）0555
メール hojin@toriho.com　　　ホームページ http://www.toriho.com
ご意見・ご要望をお待ちしております

早期経営改善計画策定支援事業
（通称：ポスコロ事業）

経営改善計画策定支援事業
（通称：４０５事業）

こんな方におすすめ
★ここのところ、資金繰りが不安定だ。
★新型コロナで影響を受けた経営を立て直したい。
★自社の状況を客観的に把握したい。
★専門家から経営のアドバイスが欲しい。……等
　※金融支援を必要としません。

★必要な売上や利益を確保できる経営管理を。
★ガバナンス体制を整備したい。
★黒字体質の企業に転換させたい。
★業績悪化の根本的な原因を把握したい。……等
　※条件変更等の金融支援が必要です。

支援を受けた専門家への支払費用に対する補助
総額の2/3（上限25万円）までを補助 総額の2/3（上限300万円）までを補助

フォローアップ
計画策定から1年後にフォローアップ 計画策定完了から３年間のフォローアップ

〒689-1112　鳥取市若葉台南7丁目5番1号　公益財団法人 鳥取県産業振興機構
鳥取県中小企業活性化協議会（経営改善支援センター） 　　担当：田井、上前
TEL 0857-33-0197　　Email : kaizen@toriton.go.jp

ご相談
お問い合わせ

返済条件の変更を
お願いしたい。

借入金の返済が
きつくなってきた。

経営改善への経営改善への
取組みを始めて取組みを始めて
見ませんか！見ませんか！

新入会員紹介（19社）令和6.3.1 ～ 8.31
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　鳥取県は星取県「星の見え易さ」で幾度となく日本一を獲得し、県内全域で天の川が流れ、どこまでも続く夜空に
は満点の星、まるで星が空から降ってくるような迫力ある星空に感動します。そんな中で鳥取県のグランピング10数
箇所のうち、東部の３箇所にはそれぞれの特徴があります。
● 日本一の広さを誇る湖山池は周囲18km、水深は深い所で５ｍ、周辺はパワースポットとしても知られていますが、

その中心に浮かぶ青島にあるのが“アースステイ青島”です。ポツンと浮かぶ青島は周囲1.8kmの島、地元ではウォー
キングコースやキャンプ場や公園として親しまれ、桜並木が島を一周する桜のシーズン、また夏の緑や秋の紅葉、
夕日の美しさでも知られ、冬には水鳥の越冬地に・・・など自然の美しさが映えるロケーションです。

● 鳥取市の南方、自然豊かなそらやまの中腹の広岡牧場の敷地内にある“鳥取ファームグランピングＭｏｉそらやま”
は、広大な敷地に５棟というプライベート空間を確保した配置、トレーラーハウスが備えられた屋上で大自然の山々
を望む開放的な眺望、夜には満天の星空や鳥取市街の夜景も満喫できます。

● 今年の４月ＯＰ“グランドーム砂優－ｓａｙｕ（さゆ）”は、鳥取砂丘にほど近く、四季折々の美しい風景を最新の
ドームテントで満喫、ドッグラン付きの部屋も。

　それぞれ澄んだ空を独り占めなど魅力たっぷり、快適なアウトドア体験にはまってます。
 広報委員会　奥平　正之

広報委員の広報委員の
ひとりごと　ひとりごと　

年月 事業・研修会 等 役員会・委員会 等 その他

6.11
年末調整説明会（中旬）
第3回�法人税務説明会�≪10・11・12月決算会社≫
� （下旬）

青年部会�役員会 青年の集い　福井大会
� （11/7・8）

12 キッズマルシェ� （12/1）
青年部会�クリスマス家族会� （12/21） 青年部会�役員会� 「県連通信」・「ほうじん」発送

7.1 青年部会�定例会� （中旬）
女性部会�定例会� （中旬）

第2回�広報委員会
青年部会�役員会

2
第4回�法人税務説明会�≪1・2月決算会社≫（予定）
支部合同研修会� （中旬）
青年部会�視察研修
女性部会�定例会

青年部会�役員会

3
献血ボランティア　鳥取商工会議所�エントランス（予定）
第5回�法人税務説明会�≪3月決算会社≫（予定）
青年部会�定例会　
女性部会�定例会

研修委員会������　
青年部会�役員会
女性部会�役員会
第2回�総務委員会
第3回�理事会

「法人とっとり」第114号発行
「法人とっとり」・「ほうじん」
発送� （下旬）

鳥取法人会　行事予定　　（令和６年11月１日～７年３月31日）

鳥取税務署　人事異動のお知らせ　（令和６年７月10日発令）

官　　職 新　　　任
（前　　　職）

前　　　任
（異 動 先 等）

署 　 　 　 長 段　林　雅　也
（大阪国税局　徴収部　管理運営課長）

菊　池　浩　文
（国税庁　広島派遣監督評価官室長）

副 　 署 　 長 原　田　潤　二
（海田税務署　総務課長）

井　上　日 出 幸
（広島国税局　総務部　営繕監理官）

法人課税第１部門
統 括 国 税 調 査 官

松　田　善　樹
（広島国税局 課税第二部 法人課税課 情報技術専門官）

原　　　裕　二
（退職）
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鳥取支店

〒680-0846　 
鳥取県鳥取市扇町7 鳥取フコク生命駅前ビル2階 
TEL.0857-20-0081　FAX.0857-20-0085 
午前9時～午後5時（土・日・祝日・年末年始を除く）


